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BiRINCi BOLUM
1. GENEL HUKUMLER
1.1. Amag

Cukurova Universitesi Giizel Sanatlar, Tasar:m, Sahne Sanatlar:, Miizik ve Miizikoloji
Alanlarinda Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri, Cukurova Universitesinin
egitim-6gretim ve topluma hizmet gorevlerini aksatmadan “Misyon Farklilasmas: ve
Ihtisaslasmasr”  gercevesinde  yiiklenmis  oldugu  “Arastrma  Universitesi”  ve
“Uluslararasilasma” misyonu ile belirledigi vizyonun gerceklesmesi igin gerekli akademik
kadronun olusmasi ve gelismesi yolunda temel araglardan biri olarak tanimlanmustir.

Cukurova Universitesi 6gretim iiyeligi kadrolarina yiikseltilme ve atanmalarda aranacak
olciitlerin amaci, Cukurova Universitesi tarafindan 6gretim iiyeligi kadrolarma yiikseltme ve
atamalarda aranacak asgari kosullari belirleyerek, Universite’nin fakiilte, yiiksekokul,
konservatuvar, meslek yiiksekokulu ve Rektorlige bagl birimlerinde o6gretim iyeligi
kadrolarina bagvuracak olan adaylarin yetkinliginin yeterli diizeyde olmasini ve ilan edilen
kadrolara bagvurularda nesnelligi saglamak; adaylarin kendilerini hazirlamalarinda ve
durumlarimi degerlendirmelerinde islerini kolaylastirmak; bilimsel ¢alismalari tesvik etmek
ve ogretim elemanlarinin kendilerini bilimsel rekabet ortami icerisinde yer almaya hazir
hissetmelerini saglamaktir.

1.2. Kapsam

Ogretim {iyeligi kadrolarina yiikseltiime ve atanma islemleri, 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 5772 sayili Kanun’la degistirilen 23., 25. ve 26. maddeleri ile bu kanunun 65.
maddesi geregince hazirlanmis olan Ogretim  Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligi'nin ilgili maddelerinde ayrintili olarak belirtilmistir. Hazirlanan bu 6lgiitler,
ilgili yasa ve yonetmelik gereklerine ek olarak Cukurova Universitesinde aranacak asgari
kosullar1 ve yapilacak islemleri kapsar.

1.3. Temel ilkeler
1. Cukurova Universitesi Giizel Sanatlar, Tasarim, Sahne Sanatlar:, Miizik ve
Miizikoloji Alanlarinda Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri, Cukurova
Universitesi 6gretim iyeligine yiikseltme ve atamalarda gegerli olacak en diisiik diizeyi
belirler. Bu diizey, saglanmasi istenen gerekliligi isaret eder ancak yeterlilik anlami
tasimaz.

2. Bagvurularin degerlendirilmesinde adayin akademik nitelik ve performansinin
ayrintili  ve analitik incelenmesi zorunludur. Degerlendirmede adayin bilim
alanindaki yeri ve potansiyeli, egitime katkisi, mesleki deneyim ve Kkatkilari,
bagvurdugu birimin hedeflerine yonelik getirdigi ya da getirebilecegi katkilar,
tniversite / birim yonetimine katkisi ve diger tiniversite hizmetleri, kisisel hedefleri
ile gelisim faaliyetleri dikkate alinir.

3. Ogretim iiyeligine vyiikseltiime ve atanmalarin, Cukurova Universitesi i¢inden ve
disindan gelebilecek basvurulara agik olmasi ve bilimsel yarismayr 6zendirmesi
esastir.

4. Ogretim iiyeligine yiikseltilme ve atanmalarin, adayin egitim—ogretim, arastirma ve



yayin potansiyelinin basvurdugu birimin diizeyini yiikseltecek nitelikte olmasi
kosulu aranir.

flanda aksi belirtilmedigi siirece, adayin c¢ahsmalar1 ve akademik etkinlikleri
bagvurdugu anabilim / anasanat dali, bolim veya dogentlik temel alani ile ilgili
olmalidir.

(Degisiklik son ciimle YOK Genel Kurulu’nun 17/05/2018 tarihli karari) Dogent
veya profesor kadrolarina basvuranlarin, bagvurduklar: kadronun yer aldig: anabilim
/ anasanat dalina iliskin Universiteleraras1 Kurul (UAK) tarafindan belirlenen
yiriirlikteki dogentlik bagvuru kosullarini tasimalart gerekir. Profesoér kadrolarina
basvuru ile dogent kadrolarmna atanabilmek icin Universiteleraras: Kurul tarafindan
belirlenen jiirice yapilacak dogentlik sozlii sinavinda basarili olma sart1 aranir.

Akademik atamalarda asgari kosul olarak istenen yayinlarin, basvuru tarihi itibariyla
basilmis ya da DOI numarast alinmis olmasi gerekir. DOI numarasi almis yayinlar
(www.doi.org ve www.crossref.org sitelerinde makale bilgilerine ulasilmasi sartiyla)
yayimlanmis kabul edilir. Hakemli bilimsel dergilerde yayinlanan makalelerin tam
metinli olmas1 zorunludur.

Asagida Uciincii Boliim’deki “Sanat, Tasar:m ve Konservatuvar Alanlarinda

Akademik Etkinlikler ve Puanlar Listesi “"nde;

a) Sanat ve Tasarim Alanlarinda iiretilen tiriinlerin ve projelerin degerlendirilmesi A
grubu,

b) Konservatuar alanindaki sanatsal etkinliklerin (Sahne Sanatlari, Miizikoloji ve
Miizik) degerlendirilmesi B grubu,

c) Bilimsel-kuramsal alanlarda yapilan c¢alismalarin degerlendirilmesi C grubu
olarak tanmmmlanmistir. Burada ayrica ifade edilmeyen C grubu etkinlikler,
Universitemizde yiiriirliikte olan “Cukurova Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri”ni kapsar.

IKINCi BOLUM

2. OGRETIM I"JYELi.CV%i KADROLARINA YUKSELTILME VE ATANMALARDA
ARANACAK ASGARI BASVURU KOSULLARI

2.1. Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Basvurabilmek Icin Gerekli Asgari Kosullar
2.1.1. Tk Atanma f¢in Zorunlu Asgari Kosullar

a)

2547 say1h Yiiksekogretim Kanunu’nda istenen kosullar tasimak.

b) Tiirkge ogretim yapan bolimler icin Yiiksekogretim Kurumlari Yabanci Dil

d)

(YOKDIL) Smavi veya Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavi (YDS)’ndan 70 ya
da esdegerligi kabul edilen siavlarin birinden esdeger bir puan almak.

(Senato Degisiklik 29/03/2018 05/02) Sanatta yeterlik tezinden {iretilmig, tam
metinli bir makaleyi baslica yazar olarak hakemli bir dergide yayimlamis olmasi
gerekir.

Aday Giizel Sanatlar, Giizel Sanatlar Egitimi, Tasarim ve Konservatuar alanlarmdan
basvuruyorsa, sanatta yeterlik / doktora donemi dahil olmak iizere, alaninda bir
kisisel sanat etkinliginde bulunmasi (sergi, gosteri, dinleti, tasarim uygulamasi vb) ve
ulusal / uluslararas1 hakemli dergilerde veya seckin kiiltiir ve sanat dergilerinde® bir
makalesinin yayimlanmis olmasi veya yurt disindaki mesleki kitaplarda yer alan bir
boliimiin yazarligini yapmasi gerekir.


http://www.doi.org/
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e) (Senato Degisiklik 29/03/2018 05/02) Aday Giizel Sanatlar, Giizel Sanatlar Egitimi,
Tasarim Temel Alani / Bilim Alani / Sanat Alanindan bagvuruyorsa, lisansiistii donemi
dahil, C grubundan hakemli dergilerde en az 2 makale yayinlanmis olmak sartiyla, A,
B veya C grubunda yer alan calismalardan olmak tizere toplam en az 100 puan
toplanmis olmas1 gerekir.

f) Aday bilimsel-kuramsal alanlardan basvuruyorsa, C grubunda belirtilen atanma
olcttlerini yerine getirmis olmasi gerekir.

g) Kadroya atanmak i¢in, adayin atanacagi sanat-bilim dalindan belirlenen ve adayin
bilimsel etkinliklerini degerlendiren ii¢ jiiri iiyesinden en az ikisinin, adayin Doktor
Ogretim Uyesi kadrosuna atanmasini 6nermis olmasi gerekir.

h) Aday sayis1 birden fazla ise, duyurulan kadroya bunlardan hangisinin atanmasinin
uygun olacag: adaylarin asagida belirtilen maddelerden toplamis oldugu puanlarin
karsilastirilmasiyla belirlenecektir. Puanlarin esit olmasi halinde uluslararasi
diizeydeki etkinliklerden, ulusal ve uluslararasi bilim / sanat 6dillerinden kazanilan
puanlarin ¢oklugu secimde esas olacaktir.

“2.1.1.1 %30 Kotasimin Uygulanmasinda Asgari Kosullar (Senato Ek Alt Bent 04/12/2019
16/05) (Senato Degisiklik 20/09/2022 25/02) YOK Genel Kurulu’nun 22.11.2022 tarihli
kararn

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun Ek 38.maddesinde yer alan “Yiiksekogretim kurumlari
arastirma gorevlisi kadrolarina atamalar, 33 iincii maddede belirtilen usule uygun olarak 50 nci
maddenin birinci fikrasinin (d) bendi kapsaminda yapilir. Bu kapsamda atananlardan doktora
veya sanatta yeterlik egitimlerini tamamlayanlarin en fazla %30’u doktora veya sanatta yeterlik
egitimini tamamladiklar1 kurumlarin senatolarinca belirlenen ve Yiiksekdgretim Kurulunca
onaylanan performansa dayali kriterler g¢ercevesinde doktor Ogretim iiyesi kadrolarina
atanabilir...” hiikkmii (Degisiklik YOK Genel Kurulu’nun 04/03/2020 tarihli karari)
geregince bahse konu kapsamda olup, Dr.Ogretim Uyesi kadrolarina atanacak olan dgretim
elemanlari, madde 2.1.1 de yer alan kosullara aynen tabidir.”

2.1.2. Siire Sonunda Yeniden Atanma I¢in Gerekli Asgari Kosullar

a) “Cukurova Universitesi Giizel Sanatlar, Tasarim, Sahne Sanatlar:, Miizik ve
Miizikoloji Alanlarinda Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri’nin
yiiriirlige girdigi tarihten sonra yapilacak her yeniden atanmada en az 60 puanin, bir
onceki atanmadan sonraki A, B veya C grubu calismalardan tekrar toplanmasi
gereklidir.

(Senato Degisiklik 29/03/2018 05/02) (Senato Degisiklik 07/07/2020 13/05) Yukarida
belirtilen kriteri saglamis adaylar igin; 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 65.
maddesine gore yayimlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi’ne gore
islem yapilir. 2.1.2.a maddesinde tanimlanan asgari Kriterleri karsilayamayanlarin gorev
stiresi bir defaya mahsus olmak tizere 3 (ii¢) yil siireyle uzatilabilir. (Senato Ek Ciimle
07/07/2020 13/05) Bu degisiklik toplam uzatma siiresi 3 (ii¢) yili gegmemek tizere daha 6nce
gorev siiresi 1 defaya mahsus olmak iizere 2 (iki) yil siireyle uzatilan tiim Doktor Ogretim
Uyeleri igin de uygulanir.

2.2. Docent Kadrosuna Basvurabilmek I¢in Gerekli Asgari Kosullar

Dogent kadrolarina atanmak iizere bagvuruda bulunan adaylarin asagidaki asgari kosullari
saglamalar1 gerekir.



9)

h)

)

k)

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’nda istenen kosullar: tasimak.
Dogentlik unvanini almig olmak.

Doktora / sanatta yeterlik sonrasi ilgili bilim / sanat alaninda en az ii¢ yil ¢alismis
olmak.

(Degisiklik YOK Genel Kurulu’nun 12/07/2018 tarihli karari) Universitelerarasi
Kurul tarafindan belirlenen yiiriirliikkteki Dogentlik Yénetmeligi’nin Temel Alanlar
ile ilgili asgari bagvuru kosullarini saglamis olmak.

Tiirkge ogretim yapan bolimler igin Yiiksekogretim Kurumlarr Yabanci Dil
(YOKDIL) Smavi veya Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavi (YDS)’ndan 70 ya
da esdegerligi kabul edilen simavlarin birinden esdeger bir puan almak.

Aday Giizel Sanatlar, Giizel Sanatlar Egitimi, Tasarim ve Konservatuar alanlarindan
basvuruyorsa, sanatta yeterlik / doktora sonras1 déonemde, alaninda ii¢ kisisel sanat
etkinliginde bulunmasi (sergi, gosteri, dinleti, tasarim uygulamasi vb.) ve ulusal
hakemli dergilerde veya seckin kiiltir ve sanat dergilerinde! iki makalesinin
yayimlanmis olmasi veya yurt disindaki mesleki kitaplarda yer alan iki bolimiin
yazarlhigini yapmasi gerekir.

(Senato Degisiklik 29/03/2018 05/02) En az yaris1 Yyiiksek lisans, doktora veya
sanatta yeterlik ¢alismalarindan iretilmemis olmasi kosuluyla, en az 180 puam1 A
veya B grubunda, kalani ise C grubunda yer alan ¢alismalardan olmak iizere toplam
220 puan toplanmasi gerekir.

Aday bilimsel-kuramsal alanlardan basvuruyorsa, C grubunda belirtilen atanma
olgttlerini yerine getirmesi gerekir.

Endiistriyel Tasarim ve/veya Uriin gelistirme calismalarindan kaynaklanan 1 adet
yurt dis1 patent veya tasarim tescil belgesi 2 adet yurt dis1 yaymna; 1 adet yurt igi
patent veya tasarim tescil belgesi 1 adet yurt dis1 yayina esdeger kabul edilecektir.
Esdeger sayilmada, makalelerin atif veya alan indekslerinden hangisine ait olacagina,
patentin veya tasarim tescil belgesinin  niteligine bagl olarak adaym dosyasini
degerlendiren jiiri karar verir.

Kadroya atanmak i¢in, adayin bilimsel / sanatsal etkinliklerini degerlendiren
profesorlerin raporlarinin en az ikisinde adayin dogent kadrosuna atanmasinin
onerilmis olmasi gerekir.

Aday sayis1 birden fazla ise, duyurulan kadroya hangisinin atanmasinin uygun
olacagi, adaylarm A, B veya C maddelerinden topladiklari puanlar dikkate alinarak
belirlenir. Daha yiiksek puanla degerlendirilen etkinliklerin yogunlugu atamalarda
oncelik nedenidir.

Yukarida belirtilen kriterleri saglamus adaylar i¢in; 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun
65. maddesine gére yayimlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi'ne
uygun iglem yapilir.

2.3. Profesér Kadrosuna Basvurabilmek i¢in Gerekli Asgari Kosullar

Profesor kadrolarina atanmak tizere basvuruda bulunan adaylarin asagidaki asgari kosullari
saglamalar1 gerekir.

a)
b)

c)

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’nda istenen kosullar: tasimak.

Dogent unvanini aldiktan sonra en az ti¢ yil bir yiiksekogretim kurumunda akademik
kadroda gorev yapmis olmak.

(Degisiklik i1k Ciimle YOK Genel Kurulu’nun 12/07/2018 tarihli karar) flan
edilen anabilim/anasanat dali icin; Universitelerarast1 Kurul tarafindan belirlenen
yiriirliikteki Dogentlik Yonetmeligi’nin Temel Alanlart ile ilgili asgari basvuru



kosullarini, dogent unvanini almak igin kullandig: eserlerden sonra yaptigi ¢alismalarla
tekrar saglamis olmak. Ancak, anilan bu Yo6netmelik’ten 6nce dogent unvanini almis
olan adaylar icin, dogent olduklar1 dosnemde Universiteleraras: Kurul tarafindan Temel
Alanlarda dogentlik igin istenen asgari basvuru kosullarinin, dogent unvanmi almak
icin kullandig1 eserlerden sonra yaptigi ¢alismalarla tekrar saglanmis olmasi yeterlidir.

d) Tirkee ogretim yapan bolimler igin Yiksekdgretim Kurumlart Yabanct Dil
(YOKDIL) Sinavi veya Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (YDS)’ndan 70 ya
da esdegerligi kabul edilen smavlarin birinden esdeger bir puan almak.

e) Aday Giizel Sanatlar, Giizel Sanatlar Egitimi, Tasarim ve Konservatuar alanlarindan
bagvuruyorsa, dogent unvanimi aldiktan sonra 2.3.c maddesindeki kriterleri
karsilamis olmak kosuluyla, alaninda bir kisisel sanat etkinliginde bulunmasi (sergi,
gosteri, dinleti, tasarim uygulamasi) ve ulusal hakemli dergilerde veya se¢kin kiiltiir
ve sanat dergilerinde! bir makalesinin yayimlanmis olmasi1 veya yurt disindaki
mesleki kitaplarda yer alan ii¢ boliimiin yazarligini1 yapmasi,

f) (Senato Degisiklik 29/03/2018 05/02) Aday sanat alanlarindan basvuruyorsa,
dogentlik unvani aldiktan sonra en az 180 puan toplamis ve bunun da en az 140 puanini
A ve B grubunda, 40 puanimi ise C grubunda yer alan ¢alismalardan elde etmis olmak
kosuluyla, toplam en az 400 puan toplamis olmak.

g) Aday bilimsel-kuramsal alanlardan basvuruyorsa, C grubunda belirtilen atanma
olgiitlerini yerine getirmis olmas1 gerekir.

h) Endiistriyel Tasarim ve / veya Uriin gelistirme calismalarindan kaynaklanan 1 adet yurt
dis1 patent veya tasarim tescil belgesi 2 adet yurt dis1 yayina; 1 adet yurt igi patent
veya tasarim tescil belgesi 1 adet yurt dis1 yayina esdeger kabul edilecektir. Esdeger
sayilmada, makalelerin atif veya alan indekslerinden hangisine ait olacagina, patentin
veya tasarim tescil belgesinin niteligine baglh olarak adaymn dosyasini degerlendiren
juri karar verir,

i) Kadroya atanmak igin, adaymn sanatsal / bilimsel etkinliklerini degerlendiren
profesorlerin raporlarimin en az {giinde adayin profesoér kadrosuna atanmasinin
onerilmis olmasi gerekir.

j) Aday sayis1 birden fazla ise, duyurulan kadroya bunlardan hangisinin atanmasinin
uygun olacagr o aday igin yazilan raporda A ve B grubu maddelerdeki 6zgiin
caligmalarindan topladigi puanlar esas alinarak belirtilmelidir. Daha yiiksek puanla
degerlendirilen etkinliklerin yogunlugu atamalarda oncelik nedenidir.

Yukarida belirtilen kriterleri saglamis adaylar igin; 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu’nun
65. maddesine gore yayimlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi’ne
uygun islem yapilir.

2.4. Ogretim Uyeligi Basvurusunda On Degerlendirme

Ogretim iiyelikleri icin yapilan basvurularda, adaylarin belgeledikleri bilimsel veya sanatsal
calismalar1 ve diger akademik faaliyetleri, Uciincii Bsliim’de belirtilen puanlama sistemine
gore nicelikleri yoniinden 6n degerlendirmeye tabi tutulur. Doktor Ogretim Uyesi kadrolar1
icin on degerlendirme fakiiltelerde dekan, yiiksekokullarda, konservatuarda ve meslek
yiiksekokullarda miidiir, Rektorliige baglt birimlerde ise ilgili rektor yardimceis: tarafindan,
dogent ve profesor kadrolar: igin ise 6n degerlendirme Rektorliik tarafindan yapilir.

2.5. Degerlendirme Raporu

Adaylarin basvurularini degerlendirmek tizere, bagvurdugu bilim / sanat alaninda olusturulan
veri tabanindan, 2547 sayili Kanun’da 6ngoriildiigii sekilde segilen 6gretim tiyelerinden kisisel
degerlendirme raporu istenir.



Bu raporda, adaylarin yukarida tanimli 6n degerlendirme kosullarini saglayip saglamadiklar
acikca belirtilir. Bu kosullar1 sagladiklar1 saptanmis olan adaylarin degerlendirme raporlari,
adayin bilimsel yaymlarinin, ilgili bilim / sanat alanindaki yerinin ve potansiyelinin, mesleki
deneyim ve Kkatkilarinin ayrintili olarak degerlendirilmesini igerir. Bu degerlendirmede
adayin akademik faaliyetlerinin siirekliligi, yaymlara yapilan uluslararasi atiflar, miifredat
programina yaptigir katkilar, gelistirdigi ders ve programlar, tniversite yonetimine ve
hizmetlerine katkilar1 dikkate alinir.

2.6. Kadroya Atama Islemleri
a. Doktor Ogretim Uyesi kadrosuyla ilgilenen adaylar;
(i) form dilekge ve ekinde (ii) doktora diplomasi, (iii) 6z gegmis, yayin listesi, puanlamaya
esas belgeler ve eger varsa uluslararasi nitelikli yabanci dil belgesi ile bagvururlar.
b. Dogent kadrosuyla ilgilenen adaylar;
(i) (i) form dilekge ve ekinde (ii) Dogentlik belgesi, (iii) 6zge¢mis ve yayin listesi,
puanlamaya esas belgeler ile basvururlar.
c. Profesor kadrosuyla ilgilenen adaylar;
(i) form dilekce ve ekinde, (ii) 6zge¢mis ve yaymn listesi, puanlamaya esas belgeler ile
basvururlar.

d. Bir yabanci dille 6gretim yapan bir programda goreviendirilmek tizere ilan edilen bir
kadroya bagvuran adaylar daha once Cukurova Universitesinde bu programda
gorevlendirilmemis ise, “Yiiksekogretim Kurumlarmmda Yabanc: Dil Ogretimi ve Yabanc:
Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara [liskin Yénetmelik “te belirlenen
kosullara uygunlugunu belgelendirmelidir.

e. Atama islemleri 2547 sayil1 yasa uyarinca Rektorliikge yapilir.

UCUNCU BOLUM
3. OGRETIM UYELIGI KADROLARINA ATANMA VE YUKSELTILMELERDE
DIiKKATE ALINACAK PUANLAMA VE DEGERLENDIRME SiSTEMI

Ogretim iiyelerini akademik kadrolara atama islemleri 2547 Sayili yasanin ilgili
maddelerinde tanimlanmistir. Burada yalnizca yasa ve yonetmelik gereklerine ek olarak
Cukurova Universitesinde aranan kosullar ve yapilan islemler belirtiimektedir. Akademik
kadrolara basvuran adaylar, basvurularinda yer alan akademik ve diger etkinlikleri bu
olgtitlerde gegen madde basliklar: altinda diizenleyerek ve her bir etkinligin hangi alt gruba
girdigini belirterek yapmalidir.

Fakiilte / Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulu yetkili kurullari yukaridaki atama olgiitlerine
ek olarak, Senatonun onaylamasi kosulu ile kendi 6zel kosullarini belirleyebilirler.

Ancak, giizel sanatlar, tasarim, sahne sanatlari, miizik ve miizikoloji alanlarinda calisan
adaylarn ogretim iiyeligine atama islemleri “Cukurova Universitesi Giizel Sanatlar,
Tasar:m, Sahne Sanatlar:, Miizik ve Miizikoloji Alanlarinda Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Olciitleri” gergevesinde degerlendirilir.

Puanlar iki sekilde saglanabilir;

1) Giizel Sanatlar, Giizel Sanatlar Egitimi, Tasarim ve Konservatuar alanlarinda
uygulamali ve kuramsal caligma yapan aday, 6gretim iyeligine atanmasi (ya da
gorev siiresinin uzatilmasi) i¢in elde etmesi gereken puanin ilgili maddelerde
tanimlanan kismin1 A veya B grubunda tanimlanan etkinliklerden, kalanini ise C
grubunda tanimlanan etkinliklerden saglamalidur.



2) Giizel Sanatlar, Giizel Sanatlar Egitimi, Tasarim, Sahne Sanatlarinin bilimsel- kuramsal
alanlarinda veya Miizikolojide ¢alisma yapan bir adayin ¢alismalar1 C grubu olarak
tanimlanan “Cukurova Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Olciitleri’ne gore degerlendirilecektir. Boyle bir durumda aday almasi gereken
puanlari, C grubunda tanimlanan dlgiitlerde Doktor Ogretim Uyesi atanmasi ve gorev
stiresi uzatilmasi, dogent ve profesor atanmasi igin gerekli olan puan ve sartlar1 yerine
getirerek saglamalidur.

Puanlamaya girecek olan makalelerin ve eserlerin yayinlanmig, sanatsal etkinliklerin
yapilmis olma sarti aranir. Fakiilte Kurulu veya Konservatuar Kurulu asagidaki atama
olgiitlerine ek olarak, Universite Senatosunun onaylamas1 kosulu ile, kendi 6zel kosullarmi
belirleyebilirler.

Sanat, Tasarnnm ve Konservatuvar Alanlarinda Akademik Etkinlikler ve Puanlar Listesi

Ozgiin sanat eserlerinin, tasarimlarin ya da yorum c¢alismalarinin yurt dis1 sanat,
egitim ve kiiltiir kurumlarinca ve segkin kuruluslarca?satin alinmasi, uygulatiimast,

Al proje bedeli veya telif hakki odenmis ve sanat eserinin alimi yapilmis veya| 25**
uygulatilmis olmak kaydiyla, sinema, televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer
almasi veya gosterime girmesi ve tasarim projelerinin uygulanmis olmas.

Ozgiin sanat eserlerinin, tasanmlarin ya da yorum calismalarinin yurt ici sanat,
egitim ve kiiltiir kurumlarinca ve seckin kuruluslarca?satin alinmasi, uygulatiimast,

A2 |proje bedeli veya telif hakki 6denmis ve sanat eserinin alimi yapilmis veya| 20**

uygulatilmis olmak kaydiyla, sinema, televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer
almasi veya gosterime girmesi ve tasarim projelerinin uygulanmis olmasi.
Mimari proje, rolove, restitisyon, restorasyon projeleri, sokak sagliklastirma
projeleri, yapt uygulama projeleri, kentsel tasarim projesi, imar plani, koruma
amaglt imar plani, uygulama imar planlari, cevre diizeni planlari, eylem planlari
hazirlama (stratejik, mekansal, yapisal plan )

A3 | proje Miellifi 20
Proje Ekibi 16
Proje Ekibi Yardimcisi 10
Danisman 8
Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum calismalar: ile yurtdisinda kisisel

A4 - 25
etkinliklerde bulunmak.

A5 Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar1 ya da yorum cahismalar ile yurtiginde Kisisel 15
etkinliklerde bulunmak.

A6 Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar1 ya da yorum calismalar ile yurtdisinda jiirili 14
karma sanat /tasarim etkinliklerine eseriyle Kisi veya grup olarak katilmak.

A7 Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar: ya da yorum c¢ahsmalar: ile uluslararasi karma 7%
sanat /tasarim etkinliklerine eseriyle Kisi veya grup olarak katilmak.

A8 Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar ya da yorum calismalar: ile ulusal jiirili karma E*
veya grup sanat /tasarim etkinliklerine eseriyle kisi veya grup olarak katilmak.

A9 Ozgiin sanat eserleri, tasarimlar1 ya da yorum c¢alismalar: ile ulusal karma sanat 3%
[tasarim etkinliklerine eseriyle kisi veya grup olarak katiimak.

AL0 Yurt disinda uygulamal: sanat sempozyumu?®, ¢alistay, bienal, trienal, yaz okulu vb. 5%
gibi sanat/tasarim etkinliklerine eseriyle kisi veya grup olarak katiimak.

A1l Yurt icinde uygulamah sanat sempozyumu?® calistay, bienal, trienal, yaz okulu vb. 16%
gibi sanat ve/tasarim etkinliklerine kisi veya grup olarak eseriyle katilmak.

Uluslararas jiirili sanat / tasarim  etkinliklerinde eseriyle 6diil almak

Al12 | Uluslar arasi jiirili Sanat, Tasarim ve Proje Yarismasinda Alinmis 1. Derece 20

Uluslararas jiirili Sanat, Tasarim ve Proje Yarismasinda Alinmig 2. Derece 16



Uluslararast jiirili Sanat, Tasarim ve Proje Yarismasinda Alinmis Diger Odiiller 12
Ulusal jirili sanat / tasarim etkinliklerinde eseriyle 6diil almak

A13 Ulusal jirili Sanat, Tasarim ve Proje Yarismasinda Alinmis 1. Derece 16
Ulusal jiirili Sanat, Tasarim ve Proje Yarismasinda Alinmis 2. Derece 12
Ulusal jiirili Sanat, Tasarim ve Proje Yarnismasinda Alinmig Diger Odiiller 8
Uluslararas1 sempozyum, kongre, calistay, festival, yaz okulu, bienal, trienal gibi

Al4 |sanatsal ve tasarima yonelik etkinliklerde veya yarisma jirilerinde baskanlik | 8
yapmak

A5 Uluslararas1 sempozyum, kongre, calistay, festival, yaz okulu, bienal, trienal gibi 5
sanatsal ve tasarima yonelik etkinliklerde veya yarisma jiirilerinde gérev almak

A6 Ulusal sempozyum, kongre, ¢alistay, festival, yaz okulu, bienal, trienal gibi sanatsal 4
ve tasarima yonelik etkinliklerde veya yarisma jiirilerinde baskanlik yapmak

AL7 Ulusal sempozyum, kongre, galistay, festival, yaz okulu, bienal, trienal gibi sanatsal 3
ve tasarima yonelik etkinliklerde veya yarisma jiirilerinde gorev almak

Al18 | Uluslararas jirili belgesel, kisa film, film veya festivallere eseriyle katilmak 12**

A19 |Ulusal jirili belgesel, kisa film, film veya festivallere eseriyle katilmak 8**

A20 | Ozgiin sanat eserlerinin yurt disinda uluslararas bir miizeye kabul edilmesi 15

A21 | Ozgiin sanat eserlerinin yurt iginde ulusal / uluslararas: bir miizeye kabul edilmesi 6

A22 |Uluslararasi proje yoneticiligi, sergi yapimcilig, kiiratorlik yapmak 6

A23 | Ulusal proje yoneticiligi, sergi yapimciligi, kiiratorlik yapmak 3

A24 | Basvuru kaynagi olarak kullanilabilen katalog veya kitaplarda eserleriyle yer almak 4

A25 | Alan bagvurusu kaynag: olarak kullanilabilecek nitelikte katalog hazirlamak 8

A26 | Ozgiin sanat eserlerinin, uluslararas: yayin mecralarinda haber olarak yer almasi 6

A27 | Ozgiin sanat eserlerinin, ulusal yayin mecralarinda haber olarak yer almasi 3

* : Katilimda esas olan eser birden fazla kisi tarafindan yapilmissa puan Kisi sayisina boliiniir.
** . Doner sermaye isletmeleri, teknokent, odillii proje uygulamalari vb. faaliyet alanlarinda,
belediye, tiniversite, bakanlik vb. ulusal veya uluslararas: diizeyde kabul edilen 6zel ya da resmi
kurumlardan onayli projeler.

Sanat etkinliklerinin tekrarlanmasi halinde 6ngériilen puanin yaris: alinir.

Sahne yapitlar: (tiyatro, opera, bale, oratoryo, kantat vb.) 20
B2 Senfonik yapitlar (senfoni, senfonik siir, kongerto, suit vb.) 20
B3 Oda miizigi, koro, solo ve egitim miizigi yapitlar: (sonat, suit vb.) 10
B4 Koro ve orkestralar icin diizenlemeler yapmak 8
B1, B2, B3’teki eserlerin seslendirilmesi, sahnelenmesi
Yurt igi 4
B5 Yurt dis1 8
Bireysel sanat etkinligi (orkestra esliginde solistlik, resital, opera, bale, dramatik bir
B6 eserde -televizyon, sinema, tiyatro- karakter niteliginde iist diizey rol, yonetmenlik,
koreografi vb.)
Yurt igi 16




Yurt dis 20
Topluluk, grup tiyesi ya da eslik¢i olarak segkin sanat etkinliklerine* katilim

B7 (resitgl!erde eslikgilik igin + 5puan)

Yurt igi 8
Yurt dist 16
Segkin sanat organizasyonlarina® aktif katilim (Uygulamal sanat sempozyumu?,

BS festival, ¢alistay, yilasiri (bienal), seminer, kurs vb.)

Yurt ici 8
Yurt dis1 16
Yarismalarda alinan 6diil

B9 Yurtici 16
Yurt dis1 20
Sanatsal calismalarla yayinlarda yer alma (Radyo, tv, cd, kaset, kitap vb.)

B10 | Yurtici 4
Yurt dist 12
Yarisma jiri tyeligi

B11 | Yurtici 3
Yurt dist 6
Sanat eserleriyle derlemelerde/segkilerde yer alma

B12 | Yurtici 4
Yurt dist 8
Alaninda sanat danismanligi veya iist denetgilik (siipervizorliik)

B13 | Yurtigi 8
Yurt dist 16
Bir dramatik eserde dramaturg olarak gorev almak

B14 | Yurtici 12
Yurt dist 20
Sanat organizasyonlari gerceklestirme

B15 | Yurtici 8
Yurt dist 16

B16 | Bir dramatik eseri Tiirk¢e’ye, Tiirk¢e yazilmuis bir eseri yabanci bir dile ¢evirmek 8

B17 | Bir metni opera, tiyatro, sinema, televizyon ya da radyo igin uygulamak 12
Miizik teknolojileri alaninda; alanindaki 6zgiin yapimlardan bir 6rnek sunmak ve bu

B18 | yapimlarin tarihi gelisimi, ozellikleri, getirilen yenilikler hakkinda (yapimsal,
teknolojik, diistinsel, estetik, vb.) sunusta bulunmak, geleneksel veya yenilik¢i | 20
katkilar yoniinde bilgi sunmak)

B19 | Denetiminde gergeklestirilen egitsel sanat etkinlikleri (konser, gosteri vb.) 8

Aciklamalar:

! Seckin Kiiltiir ve Sanat Dergisi: Kurumsallasmis (en az son bes yildir diizenli olarak
ulusal ya da uluslar aras1 diizeyde yayimlaniyor olmasi), editérleri / yayin kurullari olan,

ilgili sanat alanina iligkin igerikleri nedeniyle referans olarak kullanilan dergiler.

2 Seckin Kurum / Kurulus: Ilgili sanat alanina iliskin iretimleri, etkileri ve katkilar:

nedeniyle ulusal veya uluslar aras1 diizeyde kabul edilen 6zel ya da resmi kurumlar.

3 Uygulamah Sanat Sempozyumu: Bir sanat alaninda iiriin veren sanat¢ilarin (¢cagrili ya da
bir degerlendirme kurulu tarafindan se¢ilmis olmak kosuluyla) uygulama alanina yonelik
teorik tartismalara da olanak saglayacak bigimde diizenlenen ve bir alan ya da 6zgiin
caligmalarin ve tasarimlarin, alana iliskin yeni yontem ve tekniklerin uygulandig:

organizasyonlardir.

4 Seckin Sanat Etkinlikleri / Organizasyonlari: Segkin kurumlar tarafindan diizenlenen

etkinlikler ve organizasyonlar.

DORDUNCU BOLUM
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4. DIGER HUKUMLER ve GECiS SURECLERI

4.1. Yiiriirliikten Kaldirilan flkeler

Cukurova Universitesi Senatosunun 10.05.2016 tarihli ve 06/1-2 sayili karar1 kabul edilen
Cukurova Universitesi Giizel Sanatlar, Tasarim, Sahne Sanatlari, Miizik ve Miizikoloji
Alanlarinda Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma 7lkeleri yiiriirliikten kaldirilmastir.
4.2. Yiiriirlik

Cukurova Universitesi Giizel Sanatlar, Tasarzm, Sahne Sanatlar;, Miizik ve Miizikoloji
Alanlarinda Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri, 22/12/2017 tarih ve 21/6
sayili Universite Senatosu karar1 ile kabul edilmis olup, ilk defa Doktor Ogretim Uyesi
kadrosuna basvuru vyapacaklar icin bu olgiitlerin  yirirlige girecegi tarih olan
Yiiksekogretim Kurulunun onay tarihinde, yeniden atanacak (gorev siiresi uzatilmasi)
Doktor Ogretim Uyeleri ile dogentlik ve profesérliik kadrolarma atanma islemleri icin ise
01/01/2019 tarihinde yiiriirliige girer.

(Senato Ek Ciimle 29/03/2018 05/02) (Senato Degisiklik 05/06/2018 09/02) Bu Olgiitlerin
Birinci Boliim Genel Hiikiimler, Temel ilkeler bashg: altinda gecen 1.3.6. fikrasinin son
cimlesi Yiiksekogretim Kurulunun onay tarihinde yiiriirliige girer.

4.3. Yiiriitme

Bu Olgiitlerin uygulanmasini1 Cukurova Universitesi Rektorii yiiriitiir.

4.4. Genel Gegis Siireci

Bu yeni dlgiitler yiiriirliige girinceye kadar, Cukurova Universitesi Senatosunun 10/05/2016
tarihli ve 06/1-2 sayili karar1 ile kabul edilen Cukurova Universitesi Giizel Sanatlar,
Tasar:mm, Sahne Sanatlar:, Miizik ve Miizikoloji Alanlarinda Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Ilkeleri gecerlidir.

4.4.1 Docent Kadrosuna Atanmada Gegis Siireci

(Senato Degisiklik 05/06/2018 09/02) Madde 4.1 ile vyirtrlikten kaldirilan Cukurova
Universitesi Giizel Sanatlar, Tasar:m, Sahne Sanatlar;, Miizik ve Miizikoloji Alanlarinda
Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Jlkeleri'ne gore docentlik kadrosuna atanma
kriterlerini 31/12/2018 tarihinden 6nce Kkarsilayan ve bu durumu belgelerle kanitlayanlar,
dogent kadrosuna atanmada, bu yeni Olgiitlerin Birinci Boliim Genel Hiikiimler, Temel
Ilkeler bashig: altinda gegen 1.3.6. fikrasmin son ciimlesi hari¢ olmak iizere, 31/12/2018
tarihinden sonra da 4.1. maddesi ile yiiriirliikten kaldirilan Cukurova Universitesi Giizel
Sanatlar, Tasar:m, Sahne Sanatlar:, Miizik ve Miizikoloji Alanlarinda Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma flkeleri’ne tabi olmaya devam ederler.

31/12/2018 tarihinden once kriterleri karsilayamamis olanlar ise 01/01/2019 tarihinden
itibaren bu yeni 6l¢iitlerde yer alan hiikiimlere tabidirler.

4.4.2 Profesor Kadrosuna Atanmada Gegis Siireci

(Senato Degisiklik 05/06/2018 09/02) Dogentlik unvanini aldiktan sonra 5 yillik bekleme
siiresini ve madde 4.1 ile vyiiriirlikten kaldirilan Cukurova Universitesi Giizel Sanatlar,
Tasar:mm, Sahne Sanatlar:, Miizik ve Miizikoloji Alanlarinda Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Ilkeleri’ne gore profesorliik kadrosuna atanma kriterlerini 31/12/2018 tarihinden
once karsilayan ve bu durumu belgelerle kanitlayanlar, profesor kadrosuna atanmada, bu
yeni Olgiitlerin Birinci Boliim Genel Hiikiimler, Temel Ilkeler bashig: altinda gecen 1.3.6.
fikrasmin son ciimlesi hari¢ olmak tizere 31/12/2018 tarihinden sonra da madde 4.1. ile
yiiriirliikten kaldirilan Cukurova Universitesi Giizel Sanatlar, Tasar:m, Sahne Sanatlars,
Miizik ve Miizikoloji Alanlarinda Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma /lkeleri’ne tabi
olmaya devam ederler.

31/12/2018 tarihinden once siiresini tamamlayamayanlar ile Kkriterleri karsilayamamis
olanlar ise 01/01/2019 tarihinden itibaren bu yeni 6lgiitlerde yer alan hiikiimlere tabidirler.
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Olciitlerin Kabul Edildigi Senatonun

Tarih Sayisi

22.12.2017 21/06

Olciitlerde Degisiklik Yapilan Senatonun

29.03.2018 05/02
05.06.2018 09/02
04.12.2019 16/06
07.07.2020 13/05

20.09.2022 25/02

12




